
PRINCIPPER FOR 

EVALUERING 

 

FAGLIGHED, FÆLLESSKAB & FORETAGSOMHED 

 

 

 

 

 Evalueringen vedrører såvel faglige som sociale og personlige mål. 

 

 Evaluering er baseret på en anerkendende tilgang, dialog og anerkendelse mellem 

 Skole og hjem 

 Lærer og elev 

 Elev og forældre 

 

 Evaluering foregår, under hensyntagen til overordnede vedtagelser om test, prøver og 

udarbejdelse af elevplaner. 

 

 Evalueringen foregår som en naturlig del af undervisningen i henhold til de opstillede mål. 

 

 Evalueringen tjener først og fremmest et internt formål. Hensigten er at sætte fokus på og 

optimere 

 Elevernes udbytte af undervisningen 

 Lærernes planlægning og tilrettelæggelse af undervisningen 
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